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OD REDAKCJI

Drodzy Czytelnicy!

To juz 30 - ty numer naszej gazetki
oddajemy w Wasze rece, mozna by powie-
dzie¢ - jak ten czas leci. Od pierwszego
numeru, ktdry ukazal si¢ w grudniu 1997
roku uplynely juz blisko 3 lata. Przez nasze
lamy w tym okresie przewinelo sie spore
grono wspdtpracownikéw a sprawy, ktére
poruszaliSmy dotyczyly najbardziej zywot-
nych probleméw dotyczqcych naszej spo-
lecznosci. Poczqtki nasze byly bardzo
skromne, gazetka byla redagowana na pry-
watnym komputerze a i zawarto$¢ pierw-
szych numerdéw byla skromniutka. Péziniej,
gdy otrzymalismy w darze sprzet kompute-
rowy, a nasza redakcja stale pomieszczenie
to nasza gazetka zaczela sie rozwijaé, az
osiqgnela dzisiejszq forme, ktdra chociaz
na pewno nie jest doskonalq ale i wstydzié
si¢ nie mamy czego. Cale swoje istnienie
nasz ,ZYGZAK” zawdziecza w zasadzie
trzem osobom; Panu Doktorowi A. Junosza
- Szaniawskiemu Kierownikowi ZOL-u,
Pani M. Wyszyriskiej  Kierowniczce
Warsztatow T. Z. - ZOL i Panu mgr
J. Rudnickiemu opiekunowi gazetki, ktére-
go w ostatnich dniach ze smutkiem zegnali-
smy gdyz przeszed! do pracy na innym sta-
nowisku w naszym Szpitalu. Energia, ope-
ratywnos$¢, konsekwentne dzialanie oraz
zaangazowanie tychze osob jak i wspdlpra-
cownikéw sprawilo, ze mozemy co miesiqc
oddawaé w Wasze rece nowy numer naszej
gazetki. Mamy nadzieje, ze Wy nasi czytel-

nicy zaakceptowaliScie nas i by¢é moze ze-

chcecie podjqé z nami wspdlprace dla do-

bra calej spolecznosci szpitalnej. Pamietaj-

cie, ze drzwi naszej redakcji sq zawsze dla
zdego otwarte.

W tym numerze, ktory wiasnie maciz
przed sobq, polecamy Waszej uwadze wy-
wiad z Dyrektorem Szpitala Panem mgr
inz. W. Machelskim zatytulowany , Mam
wizje tego Szpitala” - a dotyczqcy istot-
nych problemdéw naszego Szpitala jak i tego
co nas chorych i personel moze czekaé w
przysziosci. Godnym polecenia jest réwniez
wywiad z Ksiedzem mgr A. Nowakiem
Proboszczem przy Kosciele Sw. Rodziny
w Branicach i Kapelanem Szpitala :zaty-
tulowany ,,Dla ludzi chce byé ksiedzem
i czlowiekiem”. Prezentujemy rowniez arty-
kuly o biezqcych problemach naszej spo-
lecznosci, ,,Czy getto?” i ,,Medytacje nad
talerzem”. Oprécz prozy prezentujemy
rowniez sporo poezji Pana W. Promirskie-
go, K. Brysia, A. Kozdryka oraz krétkie
Sformy literackie Pana R. Soppa.

Jak zwykle zyczymy Wam Drodzy
Czytelnicy duzo zdrowia i milej lektury.
Redakcja

‘O nowy dyrygent!
“Ciekawe w jakiej
 tonacji
zaspiewamy?




Pory roku
Mineta wiosna,
Minelo lato -
kiore deszczem .
zrosito .spgkanq Ziemie.

Dzdsysty obudzif mnie poranek.

Rozprostowatem
swoje cialo rozespane.
Spojrzatem w okno -
odchodzi lato,

wiec rzeklem mu
good bye.

Kazimierz Bry$

I tak oto
1 tak oto tym bemolem
koncze wspolprace.
Jasnos¢ twojego usmiechu
Przezroczystos¢ dotyku.
Spotkanie z Mariq
Z ktorq pije herbate.
Koniec nienawisci,
Zaczeta sig przyjazn.
Bog usmiecha si¢ wesoto
I bawiq sie dzieci.

W.Prominski

Na skrzydlach burzy
Jednosé i tqcznosé . ,

- Pogodnosé i pocatunek

- Ja sam; jeden obcy

- Wsréd was, S

Nieskazitelnos¢
[ umiar zycia.
Codzienne zmartwychwstania.
Nie ptaczcie,
Spdjrzcie , stonce swieci.
Wylgdowatem na skrzydtach
Burzy.
Zabierzcie mnie do domu

W.Prominski

SRP D

Nauka
Sq boiska i stadiony,
hale sportowe i szkoly,
uczcie i wy sie nauczyciele,
bo jest uczni bardzo wiele.

Przyjdzie pora do nauki,
uzupeinic¢ wszystkie luki,
znajdzie sie dobytku wiele,
by nauke znalez¢ w kosciele.

Idzcie uczy¢ sie chlopcy
i dziewczeta,
Jjuz lektury lekcja rozpoczeta.
i Orzel Smialych uczy lotéw,
" mrowka wszedy budowaé doméw.

Przyszly lata na nauke,

by zbudowacé wiasnq sztuke,
rozbudowac ksiqzek wiele,
by przeczytaé i w kosciele.

Andrzej Kozdryk
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Jak wiemy od 1 sierpnia br. sta-
nowisko Dyrektora naszego Szpitala
objal Pan mgr inz. Wojciech Machelski.
Nasza redakcja zaprosita si¢ do Pana
Dyrektora na wywiad, troszke to trwalo,
wywiad byl wielokrotnie przekiadany,
bo Pan Dyrektor jest czlowiekiem bar-
dzo zajetym. W koncu jednak znalazi
dla nas troszeczke czasu i po przywita-
niu padlo pierwsze pytanie;

- Redakcja:
- Co zechcialby Pan Dyrektor powiedzieé
naszym czytelnikom prywatnie o sobie?

- Pan Dyrektor mgr inz. W. Machelski:

- Mam 40 lat, jestem Zonaty, mam dwdjke
dzieci w wieku 11 i 12 lat, mieszkam na
stale w Glubczycach.

- Jaka Pan ma dewize zyciowy?

- Jestem czlowiekiem czynu. Uwazam, ze
w trakcie swojej pracy zawodowej wiele
osiagnalem i to co robilem zawsze dawato
mi wiele satysfakcji. Cieszylo mnie to, ze
moglem zalatwi¢ wiele istotnych spraw na
takim poziomie, ze wszyscy byli z tego za-
dowoleni. Uwazam, ze réwniez ten Szpital
potrafi¢ dostosowa¢ do naszej obecnej rze-
czywistosci.

- Pana ulubieni bohaterowie?

- Na pewno doktor Judym, chociaz jego
romantyzm daleko odbiegalby od dzisiej-
szej rzeczywistosci. Powiedziatbym tak,
doktor Judym z duzym dodatkiem pozyty-
wizmu.

- Pana ulubione lektury?

- Czytam duzo literatury a moim ulubionym
pisarzem jest Waldemar Lysiak. Jednak od
kilku lat podnoszg¢ stale swoje kwalifikacje
zawodowe wigc odszediem od literatury na
rzecz kodeksow, przepiséw, ksiazek z za-
kresu rachunkowosci i zarzadzania, bo to
jest mi niezbedne w pracy.

- Czy jest Pan czlowiekiem odwaznym?

- Jestem bardzo odwazny. Nawet jesli po-
deymuj¢ pewne decyzje, ktore sa niepopu-
larne to odpowiedzialno$¢ za nie biorg wy-
facznie na siebie.

- Co uwaza Pan za szczgscie?
- To, ze mam tak wspaniala rodzing, ktéra
jest dla mnie podpora w trudnych chwilach.

- Co byloby dla Pana najwi¢ckszg kleska?
- Moze nie ujatbym tego w kategoriach
kigski ale zasmuca mnie fakt, ze pewni
ludzie, ktorzy pracuja tutaj w Szpitalu nie
moga nadal zrozumie¢, ze zmienily si¢ re-
alia. Mysle jednak, ze w koncu zrozumiejg i
przystosuja si¢ do nowych warunkow.

- Czego Pan nie lubi?
- Klamstwa. Wole najgorsza prawde niz
klamstwo.

»Jestem
cdowiekiem
cgynu...”

- Co sprawia Panu najwigkszg rado$§¢?
- Jesli potrafi¢ osiagna¢ zamierzony cel.

- Czego obawia si¢ Pan w zyciu?
- Wrogéw i falszywych przyjaciot gdyz ich
dziatania moga wyrzadzi¢ wiele zla.

- Pana najwieksza wada?
- Trudno jest siebie samego ocenic.



- Cecha charakteru, ktéra chcialby si¢
Pan pochwali¢?

- Sumienno$¢. Jesli juz co$ robi¢ to daje
z siebie wszystko. Dodalbym jeszcze
punktualnos¢ - lubi¢ by¢ punktualny.

- Jakich cech charakteru nie znosi Pan
u innych?
- Na pewno zaktamania. Nie lubie tez ludzi,
ktorzy uwazaja, ze wszystko wiedza najle-
piej a w praktyce okazuje sig, Ze jest zupel-
nie inaczej.

- Jakie ma Pan pasje?
- Moje hobby to filatelistyka.

- Jakie bledy Pan wybacza?

- Mog¢ wybaczy¢ kazdy blad, jesli dana
osobamaod - npc A T e e
- Jakich stéw Pan nie lubi?

- Na pewno nie lubi¢ pustych stéw i stow
bez pokrycia.

- Panie Dyrektorze dobiega juz konca
drugi miesigc piastowania przez Pana
stanowiska Dyrektora naszego Szpitala.
Czy méglby Pan podzieli¢ si¢ z naszymi
czytelnikami pierwszym wrazeniem jakie
wywarl na Panu Szpital?

- Z tym Szpitalem jestem juz troche zazna-
Jjomiony. Kiedy$ mieszkalem w Branicach.
Moja zona od 1986 roku tez jest zwigzana
z tym Szpitalem, pracuje bowiem na od-
dziale neurologicznym. Czgsto tez przywo-
zitem zon¢ na dyzury i widzialem jakie ten
Szpital ma problemy. Przychodzac tutaj do
pracy mialem juz wizj¢ tego Szpitala. Po
zapoznaniu si¢ z realiami, poprosilem Pana
Marszatka Sejmiku Wojewodzkiego by
powotat komisj¢ z Urzedu Marszatkow-
skiego aby sprawdzila sytuacje finansowa
tego Szpitala, by nikt nie mogt mi zarzucié,
ze przyczynitem si¢ do stabej kondycji fi-
nansowej Szpitala. Objalem stanowisko
dyrektora, aby postawi¢ go ,na nogi”. Po
dwumiesigcznym okresie mojego dyrekto-
rowania zauwazylem, ze brak jest dyscypli-

ny pracy 1 jest niecickawa sytuacja finan-
sowa.

- Czy bedzie Pan liczyl tylko na fundusze
przyznane przez Kase¢ Chorych i Urzad
Marszaltkowski czy tez bedzie Pan po-
szukiwal réwniez pomocy gdzie indziej?
- Bede robil wszystko aby poza Urzedem
Marszatkowskim i poza dotacjami, ktére
wchodza w sklad restrukturyzacji Stuzby
Zdrowia, w ramach programu wojewddz-
kiego, znalez¢ inne zrodla finansowania.
Bede rowniez usilnie poszukiwal sponso-
row. Ludzi, ktérzy zechca poméc naszemu
szpitalowi. Mam juz w zanadrzu pewne
zamierzenia, ktére moglyby nas wspomoc
finansowo, ale na razie to tajemnica.

- Jak wiemy finansowanie naszego Szpi-
lata jowi ganoy dnujaaiv, bo Kase Clho-
rych placi za utrzymanie pacjentéw, na-
tomiast Urzad Marszalkowski ma po-
krywaé¢ koszta utrzymania calej infra-
struktury Szpitala. Jak to wyglada?

- Trochg si¢ zrobilo dziwnie. Organem za-
fozycielskim Szpitala jest Urzad Marszal-
kowski a $rodki na utrzymanie obiektow
ustalone s3 w ustawie sejmowej - niestety
w Urzedzie Marszatkowskim tych pienie-
dzy nie ma. Mozemy jedynie liczy¢ na ko-
rzystne kontrakty z Kasami Chorych. Zio-
zylismy juz oferte do Slaskiej Kasy Cho-
rych, ktdra zostata przyjeta 1 w pazdzierniku
odbeda si¢ juz negocjacje na rok 2001. Je-
ste$my juz na koncowym etapie przygoto-
wywania ofert do Branzowej Kasy Chorych

. oraz Opolskiej KCh i1 do 30 wrze$nia zlo-

zymy te oferty. Bedziemy rowniez skiadac
ofert¢ do Podlaskiej KCh. Nie chcg bazo-
wac jedynie na Opolskiej KCh. Chce szu-
ka¢ zrédel finansowania réwniez z innych
Kas Chorych bo jak wiemy Kasy Chorych
sa od 1999 roku podstawowym zrodlem
finansowania szpitali, w tym rowniez na-
szego Szpitala.

- Czy za tymi pienigdzmi przyjda pa-
cjenci? Jak to jest?

- Ustawa gwarantuje pacjentom to, ze do
pacjenta nalezy wybodr lekarza, lekarza spe-
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cjalisty czy tez szpitala. Jezeli takie umowy,
o ktorych wspomnialem beda, a Szpital
nasz bedzie $wiadczyl ustugi medyczne na
wysokim poziomie to ci pacjenci przyjda.
Jesli zas bedzie niski poziom $§wiadczonych
ustug medycznych to obojetne jaka szumng
nazwe szpital nosi, pacjenci i tak nie przyj-
da. Inaczej mowiac, lekarze i personel
sredni musza tak pracowacé aby pacjenci
uwazali, ze jesteSmy najlepszym Szpitalem
w catej Polsce, a dobro pacjenta jest dla nas
najwazniejsze.

- Kazdy z poprzednich dyrektoré6w Szpi-
tala odcisngl na nim swoje pietno. Jaki
slad Pan zechce po sobie zostawié¢?

- Na razie to ja nie chce nic zostawiad.
Uwazam, ze swoja praca zmieni¢ mental-
nos¢ niektorych ludzi, ktdrzy uwazali, ze
jak ja tutaj przyjde to w Szpitalu zrobi sie
rewolucja. Chciatbym  jednoczesnie
oSwiadczy¢, ze nie jestem likwidatorem
tego Szpitala, ale chcg by ten Szpital urést
do pewnej rangi jako Szpital Wojewodzki.
By to stowo Wajewddzki bylo synonimem
dobrej jakosci $wiadczonych ustug me-
dycznych.

- Gdy przychodzi nowy dyrektor to bu-
dzi mimowolnie w jednych nadzieje na
rozsgdne zmiany a w innych obawy. W
kim Pan Dyrektorze chcialby obudzié
nadzieje a kto ma si¢ obawiaé?

- Maja si¢ obawiaé ci ludzie, ktérzy nie
chcg pracowaé. Zawsze szanuje tych ludzi,
ktdrzy chca pracowaé i dajg z siebie
wszystko - oni nie musza si¢ obawia¢ o
swoje jutro. Zrobig¢ wszystko by to jutro
bylo zapewnione.

- Pan Dyrektor przyjrzal si¢ juz struktu-
rze i funkcjonowaniu poszczegolnych
oddzialéw Szpitala. Czy nastgpig w tym
wzgledzie jakie§ zmiany?

- Pragn¢ rozszerzy¢ zakres ustug medycz-
nych o rehabilitacj¢ neurologiczna. W per-
spektywie bedg chceial zlikwidowaé oddziat
pulmonologiczny, gdyz wedlug analizy jest
tam zbyt mate oblozenie 16zek. W to miej-
sce powstanie zwigkszony oddziat we-

wngtrzno - psychiatryczny. Mam réwniez
zamiar stworzy¢ kilka 16zek do opieki pa-
liatywnej gdyz w naszym Szpitalu sa osoby,
ktore cierpia na schorzenia nowotworowe.

- A jak przyszlo$¢ czeka Zaklad Opie-
kunczo - Leczniczy?

- Zaklad Opiekuficzo - Leczniczy bedzie
istniat nadal. W Unii Europejskiej réwniez
tego typu zaklady opiekuncze istnieja przy
szpitalach psychiatrycznych. Nie ukrywam,
ze poziom naszego ZOL-u jest bardzo niski.
Bede robil wszystko co jest mozliwe by
poprawi¢ warunki Zycia pensjonariuszy
ZOL-u 1 zdoby¢ pieniadze na niezbedne
remonty. Chorzy w ZOL-u nie powinni zy¢
w takich warunkach - to jest ponizajace.

wPrzyjechalem do tego Szpitala
by go postawié na nogi...”

- Panie Dyrektorze zarobki personelu,
szczegoOlnie Sredniego i nizszego sg niskie.
Po drodze do reformy Shluzby Zdrowia
zabrano im wigkszo$¢ premii i dodatkéow
sluzbowych tak, ze zostali z ,,goly”, bar-
dzo niska pensja zasadnicza. Czy widzi
Pan Dyrektor jakie§ mozliwoSci podwyz-
szenia plac tym ludziom? Jak wiadomo
gdy personel jest zadowolony to i pacjen-
towi Zyje si¢ lepiej.

- Nie wiem czy wczes$niej pozbawiono per-
sonel tutejszego Szpitala jakich$ pieni¢dzy.
Aktualnie osobom, ktore podejmuja prace
w naszym Szpitalu nie wlicza si¢ stazu z
poprzednich zakladéw pracy, a tym samym



nie otrzymuja do pensji dodatkéw stazo-
wych.

- Czy bedg nadal zwolnienia z pracy?

- Chyba wszyscy zauwazyli, ze od 1 sierp-
nia ja nie zwalniam a przyjmuje ludzi do
pracy. Wigcej nie chcg tego komentowag.

- Jak Pan Dyrektor ocenia poziom pracy
i opieki nad pacjentami personelu Szpi-
tala?

- Powiem szczerze, Ze pragne aby zmienila
si¢ troche mentalno$¢ naszych pracowni-
kow. Bo mogg by¢ najlepszym Dyrektorem
w tej firmie, ale jezeli nie bedzie wspotpra-
cy migdzy cala zatoga, poczawszy od leka-
rzy a skonczywszy na salowych, to cho¢-
bym chcial jak najwigcej i najlepiej zrobig,
to sam tego nie zrobi¢. Uwazam, ze kazdy
pracownik powinien zrozumieé. ze dobro
tego Szpitala nie zalezy tylko ode mnie ale
zalezy od kazdego pracownika.

- Szpital ograniczy! uslugi medyczne dla
mieszkancow Branic i okolic, zostal np.
zamknigty oddzial wewnetrzny. Jak Pan
Dyrektor widzi t¢ sprawe?

- Nie mialem na to zadnego wpiywu
Wchodzimy w program reorganizacji Stuz-
by Zdrowia i w nowe struktury. Jak widzi-
my zmniejsza si¢ ilo§¢ 16zek na oddziatach
internistycznych w wojewodztwie opol-
skim. W miejsce likwidowanych 16zek two-
rzy si¢ ZOL-e i oddzialy opieki paliatywne;.
Z tego powodu nie ma mozliwoséci reakty-
wowania oddzialu wewnegtrznego. Chce
dalej utrzymal istniejacy oddziat we-
wnetrzno - psychlatryczny a nawet zwigk-
szy¢ w nim ilo§¢ 16zek.

- Szpital w ostatnich czasach zlikwido-
wal wiele warsztatow pomocniczych a
niektére zredukowal do minimum. Czy
Pana zdaniem jest to sytuacja dobra by
tak duzy obiekt, skladajacy si¢ z leciwych
budynkéw nie posiadal np. wlasnej bry-
gady remontowej.

- Podjatem juz decyzj¢ o stworzeniu nie-
wielkiej ekipy remontowej, ktora bedzie sie
zajmowatla drobnymi remontami. Na razie

w strukturach Szpitala nie przewiduj¢ po-
wstania zakladu remontowo - budowlanego.
Na duze remonty bedziemy oglaszaé prze-
targ zgodnie z ustawa o zamoéwieniach pu-
blicznych.

- Zredukowano réwniez do minimum
warsztaty terapii zajeciowej dla pacjen-
tow (Klub ,Relax”, Artoterapia, klub
»Amikus”) tak, ze Szpital staje si¢ powoli
pustynia. Z warsztatéw terapii zajecio-
wej ostaly si¢ tylko dwa zatrudniajace
ok. 65 - 70 pacjentéw. Czy Pana zdaniem
jest to sytuacja prawidlowa?

- Chcg troche zmieni¢ profil tego Szpitala.
Mozemy w duzym stopniu nastawi¢ si¢ na
rehabilitacje i na zajecia z terapii zajecio-
wej. Uwazam, Zze mozna poprzez terapic
zajeciowa chorego psychicznie doprowa-
dzi¢ do pewnej sprawnosci manualnej.
Wilasnie oprécz ustug typowo medycznych
mozemy wzbogaci¢ nasze ustugi w zakresie
rehabilitacji i terapii zajgciowej. Zaplecze
mamy bardzo dobre by prowadzi¢ zajecia w
tym zakresie.

»Personel
powinien
pracowaé
tak aby
pacjenci
uwazali,
e jestesmy
najlepszym
Szpitalem
w Polsce.”

- Panie Dyrektorze, jak bedzie wygladala
modernizacja pawilonéw - cze§é z nich
jest ponizej standardu. O ile si¢ orientuje
od pazdziernika mial si¢ rozpoczaé re-
mont pawilonu ,K”, czy jest to aktualne
a jezeli tak to gdzie znajda pomieszcze-
nia zastgpcze Warsztaty T.Z. - ZOL i
poszczegdélne oddzialy, ktére mieszczg sie
w tym pawilonie?
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- Powiem jak wygladata sprawa z moderni-
zacja pawilonu ,K”. To byly tylko pewne
zalozenia w budzecie na rok 2000, ze be-
dzie tam przeprowadzony remont. Slysza-
fem, ze mial si¢ on rozpocza¢ od 1 paz-
dziernika. Urzad Marszatkowski zadnych
pieniedzy na ten cel nie przeznaczyt. Bylem
w Warszawie 1 prowadzitem rozmowy w
Ministerstwie Zdrowia. Oczekuje¢ teraz na
odpowiedZ z Ministerstwa czy remont tego
pawilonu wejdzie do programu centralnego.
To co zamierzam tutaj zrobié, to przede
wszystkim zwickszy¢ standard tego Szpita-
la. Zlozylem juz pisma w réznych funda-
cjach i bede wszedzie poszukiwat pienigdzy
by ruszy¢ z tym remontem. Niestety w tym
roku na pewno to si¢ nam nie uda.

- W ostatnim czasie Dyrekcja Szpitala
wydala zarzgdzenie o przepustkach dla
pacjentéw. Czym to bylo spowodowane?
- Uwazam, ze tak jak Ordynator odpowiada
za oddziat tak ja réwniez odpowiadam za
pacjentow. Nie wydalem jednak zarzadze-
nia by zada¢ od pacjentéw przepustek, bo
gdy nawet pacjent nie przejdzie przez por-
tiernig, to przejdzie przez DPS czy ROPS.
Moéwilismy jedynie na spotkaniu z Ordy-
natorami oddzialow zeby pacjentéw, ktorzy
traca poczucie orientacji nie pozostawiaé
bez opicki, a tym samym aby nie przeby-
wali poza terenem Szpitala. W tym wzgle-
dzie byly juz wielokrotne interwencje Poli-
Cjl.

- Pan Dyrektor posiada wszechstronne
przygotowanie menedzerskie. Czy to jest
przydatne na stanowisku dyrektora szpi-
tala?

- Uwazam, ze jest przydatne. Reforma
Stuzby Zdrowia zmienita poglad na to kto
moze kierowac szpitalem. Samodzielne
Zakiady Opieki Zdrowotnej funkcjonuja juz
jak inne zaklady, ktore musza patrze¢ na
ekonomig. Chodzi tu o racjonalne wydawa-
nie lekéw, racjonalne koszty badan labora-
toryjnych itd. Te zasady, ktére obowiazuja
w przemysle zaczynaja dotyczy¢ réwniez
Stuzbe Zdrowia. Niestety, Kasa Chorych
Jako platnik, liczy koszty wykonanych ustug

u $wiadczeniodawcy. Kosztem jest rowniez
to wszystko co jest zbgdne w prowadzeniu
dzialalnosci szpitala. Szpital powinien byé
gléwnie nastawiony na leczenie chorych.
Pozostale elementy, ktore niejako posred-
nio wchodzg w te koszty powinno si¢ mi-
nimalizowag.

- Czy Pan Dyrektor wypracowal juz
sobie poglad na przyszlosciowy ksztalt i
funkcjonowanie Szpitala a jezeli tak to
jak ten przyszlo§ciowy Szpital bedzie
wygladal?

- JesteSmy w tracie reorganizacji tego
Szpitala i na ten temat nie chce si¢ na razie

wypowiada¢.

- Redakcja:

- Dzigkuj¢ Panu Dyrektorowi w imieniu
naszych Czytelnikéw za wywiad i po-
Swiecony czas i zyczymy wiele zdrowia i
wytrwaloSci w dazeniu do realizacji
wszystkich zamierzen.

- Pan Dyrektor mgr inz. W. Machelski:
- Dzigkuje.

Wywiad z ramienia gazetki , ZYGZAK”
przeprowadzil; )
H.Sliwiniski

Muzo, bgd# teorfg i praktyks,
Wicdz i sncm,
Marzenicm i wicrnodcig dolyku.
Spcinif Swiat i dopeinij mnie.
Zerwij wiczy oblcdu i wypudc
Mnic jak ptaka do nicba.
W.Prominski




Zmeczenic
Nieprzecietng trzeba mieé wole
i nerwy w porzqdku,
by odegnaé od siebie
»SOLIDARNOSCI” porzqdki.

Doczekatas sie dwudziestych urodzin

mita ma organizacjo.

Bytem, jestem i bede

wynosit Cie na piedestaly

by pomnik Twoj w pamieci

ludzi pozostat.

Pamietaj Narodzie!

Nie wylej dziecka z kqpielq

i nie bqdz zmeczony swym dzietem,
ktore zrodzites.

K. Brys

Nowenna 1 cisza

Uspokoi¢ sie w platku rézy
[ nastroi¢ struny duszy.
Przyj$¢é z mocq burzy

I spetni¢ ten czas wonny
Jesieniq i wolny zimgq.
Ktos krzyknagl, my Polacy.
Odpowiedziatem:

Mojq ojczyzng jest swiat,
A Swiat to moje serce

I kto wojne czyni

Ten we mnie mierzy.

Wojciech Prominski

Wspomnicnic
Nieznajoma.
Czy te burzliwe, pigkne,

cudne lata,
bedq sie tobie na zawsze malowaly
w pamigci?

Jak zesmy aktualnie
tylko sobq obecnie zajeci.
Przestaniemy dbac o reszte
przychylnego nam swiata?

A zdobedziemy z mozolem pracujqc

stawe od $wiata.

Przyjedziemy, przyjedziemy

do kraj z medalami,

a pieniqdze wygrane biednym

rozdamy.

Bedziemy budowaé

i zbudujemy patac mitosci,

dla naszych rodzin przyszlej
potomnosci.

Bedziemy zajeci wypowiadaniem

i pisaniem mitosci,

budowaniu kochania i szczescia

naszej radosci.

Mtodym w rodzinie przekazemy
oszczednosci,

i w Zycia fundamencie nie damy im

ztosci.

Zas przez wieki zostawimy im duzo

szczesliwosci.

Andrzej Kozdryk

Ztoto jesteni

" Ztoto sie mieni

Lisciem sie cieszy

Jak list do kochanki.

Srebro mgiel porannych
Nikngcej porankiem
Stuchajcie:

Stonce znow sie rodzi wiosng,
A umiera zimq

Wojciech Prominski
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Spotkatem Ksiedza Proboszcza

A. Nowaka z Parafii przy Kosciele Sw. Rodziny
w Branicach, pewnego ranka i zaproponowatem
mu udzielenie wywiadu naszej gazetce.
Po krotkim wahaniu Ks. Proboszcz zgodzit sie
i umowiliSmy sie na nastepny dzien.
W godzinach popotudniowych 12 wrzesnia br.
polowa naszej redakcji w  skladzie;
mgr J. Rudnicki i H.Sliwinski zadzwonita do
drzwi plebani. Otworzyt nam Ks. Proboszcz i jak
zwykle z mitlym uémiechem serdecznie zaprosit
nas do $rodka. Pierwsze wraZenie, ktore odnio-
slem to pigknie urzadzone wnetrze. Natomiast
wysokie pomieszczenia i diugi korytarz sprawiat
wrazenie braku przytulnosci. Ale gospodarz
gracko si¢ uwina} i posadzit nas przy stoliczku,
na ktérym szybko pojawita si¢ tacka ze smacz-
nym ciastem i pyszna kawa. Ksiadz Proboszcz
jest jeszcze miodym czlowiekiem o mitym, uj-
mujacym u$miechu. Zauwazalny jest jego ser-
deczny stosunek do ludzi. To wszystko w krot-
kim czasie pozwolito nam nawigza¢ rozmowg i
roztadowac treme, ktdra przyznam troszeczke
nam doskwierata. Po krétkiej rozmowie na luzne
tematy przystapiliémy do wywiadu, a przebiegt
on tak;

- Redakcja:

Czy moglby Ksigdz Proboszcz na wstepie
naszej rozmowy opowiedzie¢ naszym
czytelnikom o sobie.

-Ks. Proboszcz A. Nowak:

- Moje rodzinne strony to jest Olesno Slaskie - to
mate miasteczko. Tam sie urodzilem, tam tez
chodzilem do szkoly, tam sig¢ wychowatem.
W poblizu Olesna, w Bodzanowicach mieszka
moja rodzina. To kawalek drogi, ale staram sie
od czasu do czasu jg odwiedzac. Powotanie
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moje zrodzito sie w czasach wczesnej mtodosci.
Ojciec duchowny okreslit to kiedy$ jako powota-
nie ministranckie. Sluzba w kosciele mnie po-
ciggata, dawata mi zadowolenie i satysfakcje. Po
skoriczeniu szkoly $redniej wstapitem do Semi-
narium Duchownego w Nysie. Tam spedzilem
6 lat. Seminarium nie byto wtedy uznawane za
wyzszg uczelnie dlatego po 6-tym roku byli$my
inkardynowani na uczelnie w Lublinie. Tam juz
konczylismy studia dyplomem Katolickiego Uni-
wersytetu Lubelskiego. Po studiach pierwszg
mojg placowka byt kosciét w Raciborzu na ryn-
ku. Tam pracowatem przez 6 lat, w tym 2 lata ze
Sp. Ks. Pieczkg a pozniej 4 lata z Ks. Kurow-
skim. Bardzo mile wspominam te czasy, zresztg
do dzi$ utrzymuje kontakt z tg parafia. Jak to sie
mowi, pierwsza parafia, pierwsza mito$é” i to
rzeczywiscie gdzie$ tam w czlowieku zostaje.
Druga moja parafia byta w Opolu, Ko$ciot Prze-
mienienia Parnskiego na ZWM-ie. Tam bylem
3 lata. Potem nagle przeniesiono mnie, bo za-
chorowat wikary w Grzedzinie k/ Baborowa. Tam
pracowalem przez rok. Pdzniej byly Tulowice
k/ Niemodlina, a stamtad dekretem Ks. Biskupa
dostalem sie tutaj do Branic. Myslatem, Ze
w Tulowicach bede dluzej ale niestety nie udalo
sig. Przynajmniej planowalem dluzej tam zostaé
bo przez pierwszy rok poznaje sie w zasadzie
dopiero parafig a dopiero pdzniej mozna lepiej
duszpasterzowaé, gdy lepiej pozna sig ludzi.
Gdy na poczatku czerwca dowiedzialem sig
0 mianowaniu mnie proboszczem w Branicach
bylo to dla mnie duzym zaskoczeniem. Jest to
moja pierwsza samodzielna placowka i przy-
zZnaje, Ze jestem peten obaw.

- Czy miat juz Ks. Proboszcz do czynie-
n‘ia z duszpasterstwem ws$réd chorych?

- Oczywiscie, ze spotykatem sig z chorymi, bo
w Raciborzu Szpital Miejski nalezat do naszej
parafii. Utrzymywali$my ze szpitalem staty kon-
takt, odwiedzaliSmy chorych, spowiadali$my,
udzielaliémy sakramentow - byliSmy na kazde
wezwanie, gdy zaszta taka potrzeba. Odprawia-
lismy Msze Swiete. To byt moj pierwszy kontakt
z chorymi. Jako$ mialem takie szczescie, ze
w kazdej parafii gdzie bylem byt szpital. Drugi
kontakt to byt w Opolu na ZWM-ie. Tam jest
Szpital dla Psychicznie i Nerwowo Chorych na
ulicy Wodociagowej. | co sig okazuje, otoz tu



w Branicach spotkatem kilka osob, ktdre tam
w Opolu uczeszczaly do mojego kosciola. Gdy
odprawiatem pierwszg msze tu w Branicach
podeszta do mnie jedna pani, ktéra wydawata mi
sie znajoma i ckazato sie, 2e byla w Szpitalu na
Wodociggowej i poznata mnie - to bylo mile
spotkanie.

- Mingl juz miesigc pobytu Ks. Probosz-
cza w naszej Parafii, jak Ks. Proboszcz
ja postrzega?

- To jest ogromne wyzwanie przede mna.
Z jednej strony jestem pelen obaw a z drugiej
strony pelen nadziei, bo czuje, ze i parafianom
i chorym ksigdz jest potrzebny. Mysle, Ze jest to
znak kaplariskiego zycia czy tozsamo$ci ka-
ptariskiej, ze ksigdz musi sie czu¢ potrzebnym,
bo jesli sie czuje niepotrzebnym to traci sens
bycia kaptanem. A tutaj widze, ze ten ksigdz jest
bardzo potrzebny i dlatego wiasnie mam na-
dzieje i ciesze sie, ze jestem ksiedzem, Ze je-
stem tutaj i Ze by¢ moze bede mogt ludziom
pomac i zrobi¢ wiele dobrego.

- Czy bedzie Ks. Proboszcz odwiedzal
oddzialy szpitalne?

- Dokladnie jeszcze na temat wspdipracy z od-
dziatami Szpitala i ZOL-u nie rozmawialem
z Kierownictwem ZOL-u. Na razie nie wiem jak
to praktycznie bedzie rozwigzane. Marzy mi sig
co$ takiego, Ze tak jak odwiedzam chorych
w swojej parafii (w kazdy pierwszy piatek mie-
sigca) bede mogt rowniez odwiedzaé na od-
dziatach obloznie chorych, ktdrzy nie majg moz-
liwosci by by¢ w kosciele na Mszy Swietej. My-
Sle, Ze dobrze by bylo by kio$ sporzadzit takg
liste, Ze ta i ta osoba na oddziale jest chetna by
porozmawiaC z ksiedzem. Mowie o obloznie
chorych, ktérzy sami juz nie majq sit by udac sie
do kosciota. | wtedy ja przyjde, bede mogt takie
osoby wyspowiadac, udzielic Komunii Swietej
czy tez udzieli¢ Sakramentu namaszczenia. Tak
bym ten kontakt widziat. Tak samo ta Msza Sw.
Dla oddziatbw ZOL-owskich, ktora odbyla sie
29 sierpnia bardzo mi sie spodobata. Mysle so-
bie, Ze mozna by odprawia¢ czeéciej takie msze
ale polaczone z udzielaniem Sakramentow
Swigtych. Zeby oglosi¢ przedtem ( jest to oczy-
wiscie propozycja dla chorych chodzacych, kto-
rzy mogg przyj$¢ do koSciota pod opiekq perso-
nelu), Ze jest mozliwos¢ skorzystania

z sakramentu pokuty, za§ w czasie Mszy Swie-
tej mozna udzieli¢ Sakramentu Namaszczenia
chorych i przyjac Komunie Swieta. Zeby ten
kontakt, ta tacznos¢ z tymi chorymi i tym Zzyciem
sakramentalnym byfa. Mysle, Ze to sg takie moje
pierwsze plany na przyszto$¢ ale jak konkretnie
na roboczo ta praca bedzie wygladac - nie wiem.
Sam musze przepraktykowaé pewne sprawy,
zobaczy¢ czy to sie przyjmie czy tez nie i co$
trzeba bedzie z tego wybra¢. Co$ co bedzie z
korzyscig dla chorych.

,IKosciot nasz
Jest przepigkny...”

" N

- Parafia nasza nie nalezy niestety do
bogatych a nasz kosciél wymaga duzego
remontu, jak widzi Ks. Proboszez mozli-
wos¢ zdobycia na to Srodkéw?

- No wiaénie, to sg problemy. Nasze spoteczen-
stwo biednieje. Ludziom trudno zwigza¢ koniec z
koncem. Koscidt nasz zas$ jest przepigkny. Nie-
dawno odwiedzili mnie znajomi i powiedzieli mi

- tak , wiesz my jezdzili§my po Wenecjach a tu

jest co$ tak pigknego’, bo rzeczywiscie ta mo-
zaika jest przepickna i sam koscidt jest piekny.
Dlatego mysle, ze trzeba ratowac to co jest. Ja
tak na juz, widze z tego co sie zdazylem zo-
rientowaé, ze w koSciele wymagana jest wymia-
na catej instalacji elektrycznej. Ona ma jeszcze
gwarancje na 2 - 3 lat a pdzniej musi by¢ wy-
mieniona - taka jest opinia fachowcow. Trzeba
naprawi¢ witraze, kiore sg cale powybrzuszane
i wrecz grozg wypadnigciem. Trzeba by odma-
lowa¢ caly kosciét. No i trzeba by dokonczy¢
remont dachu. Mysle, Ze chociaz to uda sie do
zimy zatatwiC. A jakie mamy mozliwosci finan-



